Aviso/2023/104
18/07/2023

AVISO DE MOBILIDADE NA CATEGORIA

Dr.2 Luisa Maria Neves Salgueiro, presidente da Camara Municipal de Matosinhos, faz publico
que por despacho de 12 de julho de 2023, foi autorizada a criagéo da publicitagéo na Bolsa de
Emprego Publico (www.bep.qgov.pt) de uma oferta por mobilidade na categoria de um posto de
trabalho necessario na carreira e categoria de técnico superior, area de Engenharia Civil, por
um periodo de 18 meses, nos termos dos artigos 92° e seguintes da Lei n° 35/2014, de 20 de
junho, na sua atual redagéo.

Caracterizacdo do posto de trabalho:

Gestdo técnica dos edificios municipais e demais infraestruturas edificadas. Analise e
acompanhamento das patologias de construgdo, acompanhamento técnico das agdes de
manutengdo preventiva e curativa (reativa e preditiva). Acompanhamento de consultorias,
projetos e fiscalizagdo externas e das prestagdes de servigos necessarios para criagdo e
manutengdo dos planos de manutengdo do edificado. Manutengdo do cadastro do edificado.
Gestdo do edificado de acordo com as responsabilidades atribuidas a Divisao.

Requisitos de admisséo:

Ser titular de relagdo juridica por tempo indeterminado na administragéo publica, na carreira e
categoria de técnico/a superior e detentor/a licenciatura na area de engenharia civil.

Local de trabalho:

Municipio de Matosinhos, Departamento de Conservagao - Divisdo de Edificios Municipais sito
na Avenida Joaquim Neves dos Santos 4450-510 Matosinhos.

Prazo e formalizacdo de candidaturas:

A formalizag&o das candidaturas é efetuada no prazo de dez dias Uteis a contar da publicitagdo
da presente oferta, na Bolsa de Emprego Publico (adiante designada por BEP) atraves de
requerimento dirigido a Excelentissima Senhora Presidente da Camara Municipal de Matosinhos,
devidamente datado e assinado, que deve ser enviado para o enderego eletronico
mobilidade@cm-matosinhos.pt, com indicagdo da referéncia publicitada na BEP, onde deveréo
constar os seguintes elementos, sob pena de exclusdo: Nome, naturalidade, data de nascimento,
morada, telefone de contato e endereco de email, habilitagdes literarias, tipo de vinculo
(modalidade de relagdo juridica de emprego publico), servico ou organismo publico a que
pertence com os respetivos contatos telefénicos e de email, categoria detida, posigéo e indice
remuneratérios.

O requerimento é obrigatoriamente acompanhado de curriculo profissional também datado e
assinado, bem como cépia do certificado de habilitagbes.

Juri:
Presidente:
Eng.° José Manuel Pires, Diretor Municipal de Obras, Ambiente e Conservagéo

Vogais:
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Dr. Ricardo Teixeira, Diretor do Departamento de Conservagéo e Dr. Pedro Almeida, Diretor do
Departamento de Recursos Humanos.

Vogais suplentes:

Dr. Romeu Rodrigues, Chefe de Divisdo de Recrutamento e Gestéo de Carreiras e Eng.° Luis
Amaral, dirigente intermédio de 3.° grau da Unidade de Gestéo de Edificios Escolares.

Selegio:

A selegdo seré4 feita em resultado da aplicagio do método de selegéo, entrevista de avaliagéo
de competéncias, a qual ter4 como base o curriculo profissional do/a candidato/a.

Publique-se nos termos da lei.

A Presidente da Camara,

Dr.2 Luisa Salg
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