
Desafios Estratégicos     1- Matosinhos Ativo 2- Matosinhos Atrativo
3- Matosinhos 

Saudável
4- Matosinhos Inclusivo

5- Matosinhos 
Sustentável

6- Matosinhos Ousado
7 - Gestão autárquica 

humana, transparente e 
participada

 Perspectiva                     

MUNÍCIPES/SOCIEDADE

FINANCEIRA

PROCESSOS

DESENVOLVIMENTO 
ORGANIZACIONAL 

MAPA ESTRATÉGICO 

8 Diminuir a 
taxa de 

desemprego 

9 Aumentar a 
qualidade de vida 

da população

10 Promover 
a saúde dos 

cidadãos

11 Envolver os 
cidadãos nas 
decisões da 

12 Promover a 
coesão social 

13 Promover a 
descarbonização 

da economia

15 Manter o equilíbrio financeiro do Município e 
a capacidade de investimento

16 Conceber e aplicar processos otimizados, suportados 
informaticamente, eficazes e eficientes

17 Rentabilizar
potencial da 

estrutura orgânica

18 Manter sistema de 
informação adequado às 

necessidades

19 Manter recursos humanos 
competentes, envolvidos e 

motivados

20 Manter sistema de 
reporting e monitorização 

da atividade

21 Dialogar para 
compreender

necessidades dos 
Munícipes

14 Prestar 
serviços de 
excelência


