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DESPACHO

Nos tiltimos anos, acentuaram-se as dificuldades de acesso a habitacédo perma-
nente devido ao aumento da populagao a residir nos grandes aglomerados ur-
banos, crescimento de oportunidades de investimento alternativo ao mercado de
arrendamento e de aquisi¢ao de habitag&o propria e a efeitos colaterais de poli-
ticas de habitagéo anteriores, gerando falhas de mercado que as politicas pabli-
cas devem ser capazes de responder, resolvendo também problemas estruturais
como a sobrelotagdo ou desadequacéo energética, fatores que contribuem para
a perda de qualidade de vida dos cidadaos.

Com a publicagéo da Resolugéo de Conselho de Ministros n° 50-A/2018, que
aprovou medidas de intervencao para uma Nova Geragéo de Politicas de Habi-
tacéo, e da Portaria n° 230/2018, de 17 de agosto, que definiu os instrumentos
que ficariam disponiveis aos municipios, Matosinhos elaborou o diagnéstico das
caréncias habitacionais existentes no seu territério e identificou as solugdes ha-
bitacionais que o municipio pretende ver desenvolvidas em funcéo do diagnés-
tico das caréncias habitacionais existentes e das suas opgdes estratégicas.

Assim, a Estratégia Local de Habitacao de Matosinhos, designadamente a com-
ponente do 1° Direito, foi aprovada em outubro de 2019, contemplando os mo-
deios de intervengéo, eixos de intervengao, definigio e priorizacdo de medidas;
identificagéo das entidades publicas ou privadas a envoiver, com intervengéo
prevista ao nivel da promogéoc ou do acompanhamento das solugdes habitacio-
nais, identificando as respetivas responsabilidades; e, programa global de exe-
cugao e financiamento.

Com a aprovagéo do Plano de Recuperagéo e Resiliéncia, em julho de 2021,
foram mobilizados recursos extraordinarios para a execucao da politica de habi-
tagao, financiando a 100% as primeiras operagbes aprovadas. Tal condigdo
obriga a agilizar os procedimentos em curso sem comprometer o trabalho da
Comissé&o Executiva da Estratégia Local de Habitag&o de Matosinhos e a legis-
lagdo em vigor.
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Assim, determina-se o seguinte:

1 - A constituigdo de uma task force para operacionalizagdo dos projetos de ar-
quitectura e de especialidade das operacgdes de construgéo e de requalificagao
de habitagdo municipal, bem como dos respetivos concursos publicos, assim
como as respostas aos avisos dos instrumentos financeiros disponiveis para a
operacionalizagéo da Estratégia Local de Habitagao.

2 - A designagéo dos seguintes elementos da Camara Municipal de Matosinhos:
a) Arq.° Luis Berrance, diretor do Departamento Municipal de Gestao do Ter-
ritério;
b) Dr.2 Lilia Pinto, diretora do Departamento de Intervengédo Social:
¢) Eng. Antdnio Machado, diretor do Departamento de Obras:
d) Dr.? Claudia Viana, diretora do Departamento Financeiro;
e) Dr.® Ana Cristina Moreira, diretora do Departamento Juridico:

3 — A designag&o dos seguintes elementos da Matosinhos Habit — Empresa Mu-
nicipal de Habitacao:

a) Eng.° Alcino Gléria, diretor geral
b) Dr.® Vera Santos, diretora do Departamento de Intervengéo Social
4 - A atribuigdo de mandato para assegurar:

a) A definicdo de uma proposta de prioridades de intervencéo, tendo em
conta os instrumentos de financiamento disponiveis e as a¢des definidas
na Estratégia Local de Habitacao, de forma a maximizar o alcance de res-
posta as necessidades das populagdes identificadas em sede de diagnos-
tico;

b) A operacionalizagao das candidaturas aos avisos lancados pelo Instituto

de Habitacdo e Reabilitagdo Urbana;

¢) O desenvolvimento de um plano de comunicag&o com vista a melhorar o
acesso a informag&o aos beneficiarios diretos dos programas publicos de
combate as solugdes de habitacéo indignas;
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d) A identificacio de caréncias ndo satisfeitas pelo documento estratégico
de base e a elaboragdo de propostas de politica publica que possam
constituir uma solugdo para a probiematica;

e) O levantamento dos problemas administrativos que possam colocar em
causa o cumprimento das metas propostas e a respetiva proposta de su-
peracao das questdes;

f) A articulagio com os restantes departamentos municipais com vista a im-

plementacao da Estratégia Local de Habitacdo de Matosinhos.

3 - O mandato da fask force tem a durac@o de 36 meses, renovavel em fungéo
do calendario dos programas de financiamento em vigor e da execucéo efetiva
do instrumento estratégico, sendo que para o seu exercicio deve ser elaborado

um plano de trabalho que especifique o calendario das atribuicdes previstas no
ne°4.

6 — A task force responde diretamente a vereadora que tutela a politica de habi-
tacéo (e presidente do Conselho de Administracdo da Matosinhos Habit — Em-
presa Municipal de Habitacao).

Divulgue-se e publicite-se nos termos da lei.
Matosinhos,

A Presidente da Camara

Dr.2 Luisa Salgugiro



