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Homologo,
A Presidente da Camara
o)
Homologo Dr.rjra Luisa Salguel

O Diretor Municipal,
\

~

Dr. Miguel Guimaraes

SUBDELEGAGAO DE COMPETENCIAS NOS DIRIGENTES DA DIVISAO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS, DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E RECRUTAMENTO E GESTAO DE CARREIRAS

Ex°. Senhor Diretor Municipal,

Ao abrigo do disposto no despacho n° 88/2021, de 20 de outubro, foi me delegado um conjunto de
competéncias que por razdes de operacionalidade dos servigos, designadamente para aumentar 2
eficacia da respetiva atividade, pretendo subdelegar nos dirigentes do Departamento de Recursos
Humanos, dentro da area de atuag@o das respetivas unidades orgéanicas.

1. Assim, subdelego, na Chefe de Divisdo de Gestédo de Recursos Humanos, Dr.2. Rute Rijo, na Chefe de
Divisao de Desenvolvimento Organizacional, Dr?. Diana Santos e no Chefe de Divisdo de Recrutamento e
Gestéo de Carreiras, Dr.°. Romeu Rodrigues, as seguintes competéncias:

a) Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decis®es relativas a férias, sem prejuizo pelo regular
funcionamento do servigo e da salvaguarda do interesse publico [art.° 38° n.° 2 al. a) do Anexo | da Lein.°
75/2013 de 12 de setembro];

b) Justificar ou injustificar faltas [art.® 38° n.° 2 al.) do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro];
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¢) Autorizar a prestagao de trabalho extraordinario [art.° 38° n.° 2 al. f) do Anexo | da Lein.® 75/2013 de 12
de setembro];
d) Homologar a avaliag@o do periodo experimental [art.° 38° n.° 2 al. h) do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de

12 de setembro];

e) Autorizar a restituic&o aos interessados de documentos juntos a processos [art.° 38 n.° 3 al. e) do Anexo
I da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro];

f) Autorizar a passagem de certiddes ou fotocopias autenticadas aos interessados, relativas a processos
ou documentos constantes de processos arquivados, e que caregam de despacho ou deliberacéo dos
eleitos locais [art.° 38° n.° 3 al. g) do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro];

g) Praticar outros atos e formalidades de carater instrumental necessarios ao exercicio da competéncia
deciséria do delegante ou subdelegante [art.? 38° n.° 3 al. m) do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de

setembro];
h) A direg¢éo da instrugdo dos procedimentos administrativos ao abrigo do n.° 1 do art.? 55°do C.P.A;;

2.Nas minhas auséncias e impedimentos, serei substituida pelos dirigentes referidos, no ambito da area

da atuagao de cada servigo.

3.Em caso de simultaneidade de auséncias das respetivas chefias, a ordem de substituicdo sera deferida

de acordo com a que os mesmos indicarem.
Solicito a V. Ex® que a presente subdelega¢do produza efeitos a 20 de outubro do ano em curso,
considerando-se ratificados todos os atos praticados no ambito da presente subdelegagéo entre aquela

data e a data do presente despacho.

Submete-se & consideragdo superior para homologacéo.

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos

N

Cristina Andrade



