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DIRECGAOC MUNICIPAL DE SERVIGOS PARTILHADOS

CIRCULAR N2 4 /DGRH/ZOlS

Assunto: GEADAP - Simplificagdo Administrativa

A todos os Trabalhadores

A modernizagdo e simplificagdo administrativas correspondem a um designio politico

plenamente assumido pelo executivo da Camara Municipal de Matosinhos.

Importa adequar o modo de funcionamento administrativo a um paradigma de prestagéo digital
de servicos plblicos, 0 qual vem sendo aprofundado pelo atual executivo, designadamente
através de um conjunto consideravel de iniciativas que alargam o nUmero de servigos
disponiveis como é o caso do «atendimento online» na loja do municipe, que se assume como
ponto de contacto entre os cidaddos ou demais agentes econdmicos e a Camara Municipal de
Matosinhos.

Neste &mbito, foi desenvolvida uma iniciativa para a simplificacdo administrativa: a plataforma
eletronica GEADAP — Gestdo Integrada da Avaliagdo de Desempenho da Administracdo
Pablica — que veic implicar um envolvimento permanente de todos os trabalhadores e

dirigentes desta edilidade, na identificag&o de eniraves burocraticos.

Apos varios contatos e negociac@es junto dos servigos da GEADAP, informamos que a
plataforma encontra-se preparada tecnicamente para receber as digitalizagdes das fichas de
avaliagdo de todos os trabalhadores. Esta pretensfo era um objetivo considerado desde a
implementag&o da platafoerma da GEADAP nesta edilidade. Conseguimos desta forma dar mais
um passo na eficiéncia e simplificagao administrativa.
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Assim, esta nova possibilidade vai permitir a qualquer trabalhador desta edilidade aceder a sua
ficha de avaliag&o digitalizada, na plataforma da GEADAP, desde o ano 2009 até a presente
data, desburocratizando desta forma todo o procedimento e aliviande também os servigos de

recursos humanos. Este novo servigo estara totalmente operacional até meados do ano 2017.

Matosinhos, 4¢ de Juwie 2016

O Vereador dos Recursos Humanos,
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(Prof. Correia Pinto)




